
ForPro, fondation de droit privé a pour mission de soutenir, encourager et valoriser la formation 
professionnelle dans le canton de Genève. 

Son campus de 22 000 m² accueille des jeunes en recherche d’orientation, des apprenti·e·s en 
formation, des titulaires d’un CFC qui souhaitent se lancer dans l’entrepreneuriat, ainsi que des 
entreprises. ForPro offre ainsi un cadre dynamique pour le développement de compétences, 
l'exploration de carrières, l’accompagnement à l’entrée dans le monde professionnel et 
l'épanouissement personnel.

Afin de compléter son équipe, ForPro recherche un·e :

Référent·e (80%-100%)

Votre mission
En tant que collaborateur·rice du LearningCenter, vous contribuez à en faire un campus pour les 
pré-apprenti·es du programme Explore et les apprenti·es du canton.

Au sein du programme Explore, vous encadrez, coachez et managez un groupe d’une quinzaine de 
jeunes. Votre rôle implique un suivi individuel de chacun·e dans la construction de son projet et 
l’animation de groupes de jeunes autour de différentes activités (création d’événements, support au 
fonctionnement des entités du LearningCenter, communication, etc).

Une part de votre cahier des charges est consacrée à la vie de ForPro, que cela soit au travers de 
la participation à des groupes de travail ou à la réflexion globale quant à l’évolution du 
LearningCenter.

Votre profil 
Vous êtes titulaire au minimum d’un CFC et d’une formation utile à la mission (pédagogie, 
andragogie, job coaching, pédagogie spécialisée, techniques d’entretien, etc.).
Vous avez une expérience dans l’encadrement d’adolescent·es et jeunes adultes, vous appréciez 
et êtes à l’aise dans les contacts avec elles et eux. Vous avez une forte appétence pour le travail 
collaboratif et vous savez vous remettre en question. Vous êtes pro-actif·ve, orienté·e solutions.
Vous avez en outre des compétences dans un des domaines utiles à la gestion du LearningCenter : 
événementiel, communication digitale, prospection, artisanat.
Vous connaissez bien le système de formation suisse et genevois, en particulier la formation 
professionnelle.

Conditions
Rejoindre ForPro, c’est participer à un projet porteur de sens, au sein d’une structure dynamique, 
innovante et en pleine évolution où vous pourrez développer pleinement vos compétences. 
Conditions de travail, sociales et salariales intéressantes et liberté d’action dans le cadre d’un projet 
de grande envergure.
Ce poste requiert des disponibilités en fin de journée et le samedi. 

Lieu de travail : Plan-les-Ouates, Espace Tourbillon 
Entrée en fonction : à convenir et au plus tard le 1er octobre 2026 
Taux d’activité : 80%-100% 
Délai de candidature : dimanche 7 juin 2026 à minuit

Afin de nous transmettre un dossier complet, merci de suivre les instructions de postulation 
disponibles sous l’onglet “comment postuler ?” 


