
 

 

  

 

 

 

ForPro est une fondation de droit privé créée en 2021 avec pour mission de soutenir, encourager et 
valoriser la formation professionnelle dans le canton de Genève.  

Un campus de 22 000 m2 est destiné aux jeunes en recherche d’orientation, aux apprenti·e·s en 
formation, aux titulaires d’un CFC qui souhaitent se lancer dans l’entreprenariat, ainsi qu’aux 
entreprises. ForPro offre ainsi un cadre dynamique pour le développement de compétences, 
l'exploration de carrières, l’accompagnement à l’entrée dans le monde professionnel et 
l'épanouissement personnel.  

Afin d’accompagner la fondation dans son développement, ForPro recherche son ou sa futur·e :  

Adjoint·e responsable F&B (80-100%) 
Votre mission 

En étroite collaboration avec le Responsable Restauration, vous soutenez et suppléez ce dernier dans 
la coordination opérationnelle de l’ensemble du secteur F&B et assurez son remplacement en son 
absence. Vous veillez au bon fonctionnement quotidien des activités de restauration, à la qualité des 
prestations proposées ainsi qu’au respect des normes d’hygiène, de sécurité et des standards de la 
Fondation. 

Vous jouez un rôle clé dans l’encadrement professionnel des apprenti·es et dans le développement des 
Junior Teams F&B. À ce titre, vous contribuez activement à la dynamique pédagogique, à la 
collaboration inter-pôles et à la mise en œuvre des objectifs stratégiques du secteur restauration. Votre 
présence opérationnelle sur le terrain vous permet de participer à l’amélioration continue de l’offre, à 
l’organisation des manifestations et à la qualité de l’expérience client, tout en fédérant les équipes autour 
des valeurs et du projet ForPro. 

Votre profil 

Au bénéfice d’une formation reconnue dans le domaine de la restauration (CFC complété a minima par 
un brevet fédéral), vous justifiez d’une expérience confirmée d’au moins cinq ans dans des fonctions à 
responsabilités en Suisse, idéalement au sein de différents concepts (restauration commerciale, 
collective, traiteur). Vous êtes titulaire de l’attestation de formateur·trice d’apprenti·e·s et avez une 
expérience avérée dans l’accompagnement de jeunes en formation. 

Doté·e d’un excellent sens des responsabilités, vous faites preuve d’empathie, de leadership naturel et 
d’aisance relationnelle avec des publics variés (apprenti·es, équipes, clients, partenaires). Organisé·e, 
proactif·ve et orienté·e solutions, vous appréciez les environnements dynamiques et porteurs de sens, 
dans lesquels la transmission, la collaboration et l’exemplarité occupent une place centrale. 

Conditions 

Nous vous proposons de rejoindre un environnement dynamique où vous pourrez développer 
pleinement vos compétences, des conditions de travail, sociales et salariales intéressantes et une 
liberté d’action dans le cadre d’un projet de grande envergure. 

Lieu de travail : Plan-les-Ouates, Espace Tourbillon 

Entrée en fonction : à convenir 

Taux d’activité : idéalement entre 80% et 100% 

Délai de retour du dossier : 31 janvier 2026 

 
  



 

 

  

 

 
 
 

Processus de sélection :  
Le dossier complet doit être adressé à : foodlab@for-pro.ch 
 

Contenu du dossier : 
CV, réponse aux questions ci-dessous, certificats.  
 
Question 1 
ForPro est un lieu qui se construit avec celles et ceux qui le font vivre. La fondation ForPro a pour mission 
de soutenir, encourager et valoriser la formation professionnelle auprès des jeunes et des entreprises. 
Dans cette dynamique, quelle serait ta manière d’y contribuer ? Dis-nous ce que tu pourrais apporter 
concrètement à une fondation comme la nôtre, en lien avec ta vision, ton parcours ou les valeurs qui 
t’animent. 

 

Question 2 
Parle-nous d’une ou deux situations professionnelles où tu as réellement eu le sentiment d’apprendre ou 
d’évoluer. En quoi ces expériences ont-elles été formatrices ? Et, à l’inverse, qu’est-ce qui t’a déjà freiné·e 
ou démotivé·e dans un contexte de travail ? 

 

Question 3 
Le poste d’Adjoint Responsable F&B à ForPro englobe 4 secteurs d’activité complémentaires (cuisine, 
service, boulangerie-pâtisserie, intendance). En lien avec ton parcours professionnel, comment imagines-
tu ton implication et ton soutien aux équipes dans le ou les secteurs dans lesquels tu as le moins 
d’expérience ? 
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